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EDITAL PROEG - PET SAUDE N° 03/2025
SELECAO DE PRECEPTORES PARA O PROGRAMA DE EDUCACAO
PELO TRABALHO PARA A SAUDE - PET SAUDE / INFORMACAO E
SAUDE DIGITAL (PET Sautde/l&SD) — 2025-2027

O PRO-REITOR DE ENSINO E GRADUACAO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
CIENCIAS DA SAUDE DE ALAGOAS — UNCISAL — torna publico o processo de sele¢&o
de PRECEPTORES, para atuarem no Programa de Educacdo pelo Trabalho para a
Saude (PET Saude / Informacéo e Saude Digital — PET Saude/I&SD) em conformidade
com as condicdes aqui estabelecidas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Programa de Educacao pelo Trabalho para a Saude (PET-Saude), instituido
pelas Portarias Interministeriais MS/MEC n° 421 e n° 422, de 03 de mar¢o de 2010, é
uma acdo do Ministério da Saude e do Ministério da Educacdo, conduzida pela
Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na Saude (SGTES), que visa a
gualificacdo da integracdo ensino-servico-comunidade, aprimorando, em servico, o
conhecimento dos profissionais da saude, bem como dos estudantes dos cursos de
graduacgédo na &rea da saude.

1.2 O PET Saude / Informacéo e Saude Digital (PET Saude/I&SD) consiste em uma
nova edicdo do PET-Salde, que visa promover a integracao entre ensino, servigos de
saude e comunidade, com foco na transformacéo digital do Sistema Unico de Saude
(SUS). O PET Saude/l&SD segue as diretrizes do SUS Digital e induz ao trabalho
colaborativo, em rede, a partir de grupos tutoriais formados por docentes, estudantes de
cursos de graduacao da saude e outras areas relacionadas a informacao, tendo sido
idealizado pela Secretaria de Informacdo e Saude Digital (SEIDIGI) do Ministério da
Saude, em parceria com a Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacéo na Saude
(SGTES).

1.3 O PET Saude/I&SD tem como pressupostos:

1.3.1 Acbes de educacdo pelo trabalho para a saude visando ao fortalecimento do
processo de integracdo ensino-servico-comunidade de forma articulada entre as
instituicbes parceiras de cada projeto, a fim de contribuir para a formagédo e
educacdo permanente voltadas para o SUS, considerando a equidade e a
efetividade nos processos de transformacao digital no SUS e em conformidade com
o0 Programa SUS Digital, instituido pelas Portarias GM/MS n° 3232/2024 e GM/MS
n° 3233/2024, publicadas em margo de 2024;

1.3.2 Acdes de ensino-aprendizagem em alinhamento com as Diretrizes Curriculares
Nacionais (DCN) para todos os cursos de graduagdo na area da saude
reconhecidos pelo Ministério da Educacdo/MEC que objetivem promover o
desenvolvimento de competéncias voltadas para a melhoria da qualidade técnica e
da eficiéncia do cuidado, fortalecer as atividades de disseminacéo de informacgoes,
armazenamento e intercambio de dados clinicos/terapéuticos e fortalecer a
educacado e comunicacao interprofissional; e

1.3.3 Acbes de pesquisa, desenvolvimento e inovacdo aplicadas a transformacéao
digital, promoc¢é&o e melhoria da qualidade da informacédo em saude para o SUS.



2. DO OBJETO

2.1 Selecionar preceptores, vinculados ao SUS, participantes de pesquisa,
desenvolvimento e inovacdo, envolvidos em atividades relacionadas ao escopo do
Projeto, para atuarem nos grupos de aprendizagem tutoriais do Programa PET Saude /
Informacéo e Saude Digital — 2025-2027, conforme estabelecido no item 4.4 do Edital
Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS n° 1/2025.

3. DAS VAGAS E DOS REQUISITOS MINIMOS

3.1 O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de 12 (doze) vagas para
preceptores, para atuacdo no Programa de Educacéo pelo Trabalho para a Saude PET
Saude/lI&SD — 2025-2027, da UNCISAL e sera realizado conforme cronograma
apresentado no item 5.1 deste Edital, sera realizada pela Comissédo de Selecao,
instituida pela Portaria/UNCISAL n°® 3391/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de
Alagoas em 07 de julho de 2025.

3.2 Os(as) candidatos(as) aprovados na selecdo para preceptores(as) do PET

Saude/lI&SD terdo como competéncias:

3.2.1 Orientar os alunos da UNCISAL, integrantes do projeto, como parte das
atividades inerentes ao servico de saude ao qual ele esteja vinculado;

3.2.2 Exercer atividades de supervisdo por nucleo especifico de atuagcdo ou de
especialidade profissional e por campo de pratica, a fim de estimular o
desenvolvimento de competéncias para o trabalho em equipe colaborativo;

3.2.3 Realizar o registro de frequéncia dos alunos e o repasse das informacfes ao
coordenador do grupo de aprendizagem tutorial, para validagdo mensal; e

3.2.4 Preencher formularios e relatérios a serem entregues ao Ministério da Saude,
guando solicitado.

3.3 Do total destinado para vaga de preceptores, sera respeitado o Art. 4° da Portaria
GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de 2024, a qual institui o Programa de Ac¢bes
Afirmativas do Ministério da Saude, conforme descrito abaixo:

| - reserva de 30% (trinta por cento) das vagas para pessoas autodeclaradas negras;

Il - reserva de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas indigenas;

Il - reserva de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas quilombolas;

IV - reserva de 10% (dez por cento) das vagas para pessoas com deficiéncia; e

V - reserva de 5% (cinco por cento) das vagas para pessoas trans.

3.3.1 No casode auséncia de preenchimento de uma das reservas de vaga, essa vaga
seja revertida para as outras reservas antes de ser alocada & ampla concorréncia,
ficando garantido o preenchimento de todas as vagas reservadas antes da
redistribuicdo para a ampla concorréncia, conforme inciso Il do Art. 5° da Portaria
GM/MS n° 5.801, de 28 de novembro de 2024.

3.3.1.1 A ordem de redistribuicdo sera a seguinte:
| — pessoas autodeclaradas negras;

Il — pessoas com deficiéncia;

Ill — pessoas trans;

IV — pessoas quilombolas;

V — pessoas indigenas; e

VI — ampla concorréncia.

3.4 O projeto conta com 06 (seis) grupos de aprendizagem tutoriais (GAT). Cada
GAT ird desenvolver suas atividades em diferentes locais, de acordo com a proposta do



projeto. Tais locais serdo definidos ap6s formacdo completa dos grupos. Os locais de
execucdo do projeto e as quantidades de vagas para cada local estdo demonstrados no
gquadro abaixo:

DISTRIBUICAO DE VAGAS E LOCAIS DE ATUACAO POR GRUPO TUTORIAL
Total de
GAT Local de atuacao S/rae%i?) t%?:aas vagas

por GAT

1 Ambulatério de Especialidades (AMBESP) 02 02

2 Centro de Diagnostico e Imagem Prof. Alberto Cardoso 02 02

(CEDIM)

3 Centro de Reabilitagdo (CER IlI) 04 04

4 Hospital Escola Dr. Hélvio Auto (HEHA) 02 02

5 Maternidade Escola Santa Ménica (MESM) 02 02

TOTAL DE VAGAS 12

3.5 Os candidatos poder&o optar por escolher o seu local de trabalho ou escolher
outro local, desde que comprovem que dispdem de 08 (oito) horas semanais para
execucao das atividades previstas no Programa no local escolhido.

3.6 As atividades do PET Saude/I&SD serao iniciadas no més de agosto, de acordo
com o cronograma apresentado pelo Ministério da Saude.

3.7 Todos os preceptores selecionados receberéo bolsas, que terdo como referéncia
as bolsas de Produtividade em Desenvolvimento Tecnoldgico e Extensédo Inovadora,
nivel 2, em conformidade com a Portaria CNPq n°® 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnol6gico — CNPqg e conforme
item 10.3 do Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS n° 1/2025.

3.8 Poderdo concorrer a vaga de preceptor, profissionais dos servicos de saude
oferecidos pelas unidades assistenciais ou de apoio assistencial da UNCISAL, com o
seguinte perfil:

3.8.1 Trabalhar na unidade assistencial ou de apoio assistencial escolhida para
concorrer ou dispor de 08 (oito) horas semanais para participacdo no Programa
caso opte por outro local disponivel;

3.8.2 Ter habilidade comprovada no desenvolvimento, organizacdo e facilitagdo
das atividades formativas (cursos, oficinas, seminarios, treinamentos, entre outros);

3.8.3 Ter experiéncia em preceptoria devendo estar envolvidos em atividades de
integracéo ensino — servico — comunidade, para atuar em grupos tutoriais de gestao
e assisténcia;

3.8.4 Ter experiéncia de trabalho com populacdes vulneraveis e/ou acumulo nas
tematicas de género, identidade de género, sexualidade, raca, etnia e pessoas com
deficiéncias e as interseccionalidades no trabalho na saude;

3.8.5 Os preceptores devem ser, preferencialmente estatutarios, vinculados a
Universidade Estadual de Ciéncias da Saude de Alagoas (UNCISAL) ou as suas
unidades assistenciais e de apoio assistencial; e

3.8.6 Os preceptores devem possuir nivel superior com graduag¢do em cursos da area
da saude.

3.9 Os candidatos classificados e aprovados serdo convocados para assumir a vaga
de preceptores/as de acordo com as necessidades do projeto de cada IES,
considerando a escolha do candidato no momento da inscricéo.

3.10 Os candidatos classificados e ndo aprovados no processo seletivo irdo compor o



cadastro de reserva do PET Saude/Informacdo e Saude Digital 2025/2027, podendo
atuar como voluntarios/as e poderéo substituir bolsistas que possam vir a se desligar ao
longo do projeto.

4. DA CONCESSAO E VALOR DA BOLSA

4.1 Os valores das bolsas para preceptor do PET Saude/I&SD terdo como referéncia
as bolsas de Produtividade em Desenvolvimento Tecnol6gico e Extensdo Inovadora,
nivel 2, em conformidade com a Portaria CNPq n° 1.237, de 17 de fevereiro de 2023, do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) e conforme
item 10.3 do Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS n° 1/2025.

4.2 A bolsa referente ao PET Saude/I&SD ndo pode ser acumulada com o
recebimento de qualquer outro tipo de bolsa PET Saude e/ou de qualquer bolsa que
tenha como atividade a monitoria/orientacdo/supervisao estudantil na graduacéo.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1 A selecdo dos preceptores aptos a participarem do Projeto PET Saude/I&SD
sera realizada pela Comissdo de Selecdo, instituida pela Portaria/lUNCISAL n°
3391/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas em 07 de julho de 2025, e
seguira o seguinte Cronograma:

ATIVIDADE DATA LOCAL
Divulgacéo do Edital 10 de julho de 2025 Site da UNCISAL
Inscricdo dos candidatos 10 a 18 de julho de 2025 Online
Relacdo preliminar dos aprovados 23 de julho de 2025 Site da UNCISAL
Interposicdo de recursos 23 e 24 de julho de 2025 Online
Resultado final 29 de julho de 2025 Site da UNCISAL

5.1.1 A selegdo dos candidatos obedecera os critérios de avaliagdo de acordo com a
pontuagdo da documentacdo comprobatdria apresentadas no item 5.2, e que tera
um valor de até 10 pontos;

5.2 A analise seguird os seguintes critérios de pontuacao:

TABELA DE PONTUACAO PARA SELECAO DE PRECEPTORES PET
SAUDE/I&SD

ESCALA DE | PONTUAGAO
PONTUAGAO | MAXIMA

0,5 1,0

CRITERIOS

Experiéncia profissional na area da saude (para
cada ano completo; maximo de 02 anos)
Experiéncia profissional na unidade assistencial ou
de apoio assistencial da UNCISAL em que concorre 1,0 2,0
(por cada ano completo; maximo de 02 anos)
Especializagdo/Residéncia em qualquer &rea da
saude (por cada especializacdo e/ou residéncia 0,5 1.0
concluida; no maximo 02)

Experiéncia em  preceptoria nas praticas
académicas e/ou Preceptoria em qualquer edicao
do Programa Pet Salde (por semestre; maximo de
03 semestres)

0,5 1,5




Doutorado na area da saude ou Ciéncias correlatas
com a tematica do PET Saude/Informacéo e Saude 1,0 1,0
Digital (PET Saude/I&SD)

Mestrado na area da saude ou Ciéncias correlatas
com a tematica do PET Saude/Informacéo e Saude 0,5 0,5
Digital (PET Saude/I&SD)

Experiéncias de trabalhos ligadas as populacfes
vulneraveis (negros/as, populacdo em situacao de
rua, indigenas, LGBTQIAPN+, pescadores/as,
grupos de terreiro, quilombolas, pessoa com
deficiéncia, pessoa com transtorno mental e
outros...) (por ano, no maximo 02 anos)
Experiéncia de trabalho nas Politicas Nacionais de
Educacdo Permanente e/ou Humanizacdo da 0,5 1,0
Saude (por ano, no maximo 02 anos)

Participacdo em eventos ou praticas académicas

0,5 1,0

com a tematica do PET Saude/Informacgéo e Saude 0,5 1,0
Digital (PET Saude/I&SD) (ho maximo 02 eventos)
TOTAL ATE 10 PONTOS

5.3  Anota final do candidato sera composta pelo somatério dos pontos obtidos.

54 Em caso de necessidade de desempate, serdo utilizados os seguintes critérios:
- 1°- Candidato com maior experiéncia na tematica PET Saude;

- 2° - Maior tempo de servi¢co nas unidades assistenciais e de apoio assistencial
da UNCISAL; e

- 3% - Maior titulacédo académica.

5.5  Os candidatos que estejam afastados do servigo e de suas fungdes por licengas
de saude, maternidade e/ou cursos, como mestrado e doutorado, ndo poderéo concorrer
ao presente Edital.

5.6 Nao havendo candidatos para alguma vaga, os profissionais que fizeram a
selecdo poderédo ser remanejados para outro local, de acordo com o perfil e demanda
de cada local.

5.7 Os candidatos que forem aprovados, mas nao classificados devido ao nimero
de vagas, no processo seletivo, fardo parte de um Cadastro de Reserva do PET
Saude/I&SD 2025-2027, podendo atuar como voluntarios e poderdo substituir bolsistas
gque possam vir a se desligar ao longo do projeto, respeitando-se a ordem de
classificagéo.

6. DAS INSCRICOES

6.1 Os candidatos as vagas de preceptores deverdao preencher o Formulario de
Inscricdo (Anexo 1), e envia-lo, devidamente assinado, com toda a documentacao
solicitada no item 5.2, em arquivo PDF, exclusivamente via e-mail para
proeg@uncisal.edu.br, com o seguinte titulo no campo “assunto”: INSCRICAO PARA
PRECEPTOR CONFORME EDITAL PROEG — PET SAUDE N° 03/2025”, de 10 a 18 de
julho de 2025, até as 22h da data-limite. Ndo serdo considerados e-mails recebidos
apos este prazo e ndo serdo aceitos outros meios de envio.

6.2 O candidato devera enviar para o e-mail apresentado no item 6.1 os seguintes
documentos (em PDF, tamanho até 10MB):



I.  Formulario de Inscricdo (Anexo |), preenchido e devidamente assinado;

Il. Copia do diploma de graduacéo;

lll. Comprovacdes dos itens solicitados na Tabela de Pontuacéo (item 5.2);

IV. Termo de compromisso do candidato de que dispde de carga horaria de 08 (oito)
horas semanais para atuacdo no Programa PET Saude/lI&SD 2025-2027, da
UNCISAL (Anexo l1);

V. Documento comprobatério para concorrer a reserva de vagas (obrigatorio apenas
para o candidato que deseje concorrer em alguma destas demandas) conforme
modelos apresentados nos Anexos lll, IV ou V. Caso o candidato concorra a
demanda de pessoa com deficiéncia — Anexo IV — devera anexar, ainda, o laudo
médico atestando o CID declarado; e

VI. Cdpia do contracheque da unidade assistencial ou de apoio assistencial ou outro
documento que comprove a vinculagdo do profissional as unidades da UNCISAL.

6.3 Seréo validadas as inscricdes que atenderem aos critérios estabelecidos nos
itens 3 e 5 deste Edital.

7. DA SELECAO DOS PRECEPTORES

7.1 A selecado dos preceptores sera realizada pela Comissao de Selecéo, instituida
pela Portaria/UNCISAL n° 3391/2025, publicada no Diario Oficial do Estado de Alagoas
em 07 de julho de 2025.

7.2 A classificacdo de sele¢do dos candidatos utilizara como critério a ordem de
pontuacédo obtida através de comprovacdo documental, estabelecida no item 5.3.

8. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO E CONVOCAGAO

8.1 O resultado final deste processo seletivo para atuacdo no Programa PET
Saude/I&SD, da UNCISAL — 2025-2027, como preceptores, seré divulgado no dia 29 de
julho de 2025, no site da UNCISAL.

8.2 A convocacdo dos candidatos classificados respeitarA o nimero de vagas
disponibilizadas para cada grupo de aprendizagem tutorial.

8.3 Como previsto pelo Programa PET, o bolsista que ndo corresponder as

exigéncias do Projeto ao qual estad vinculado podera ser desligado, cabendo ao

Coordenador do Projeto PET Saude/l&SD — 2025-2027 comunicar a Coordenacao

Nacional tal deciséo.

8.6.1 Havendo desligamento do projeto, o Coordenador do Projeto podera convocar 0s
participantes inscritos em Cadastro de Reserva, a depender das necessidades e
funcionamento das atividades;

8.6.2 O desligamento do servidor que estiver atuando como preceptor da unidade
assistencial ou de apoio assistencial ao qual estd vinculado, implicara,
necessariamente, no desligamento do PET Saude/I&SD e na substituicdo da bolsa
para outro profissional de mesma formacdo, de acordo com a classificacdo no
processo seletivo e disposto no cadastro de reserva;

8.6.3 O remanejamento do servidor que estiver atuando como preceptor em
determinada unidade para outra unidade, ndo implicard no desligamento deste
profissional do projeto; e

8.6.4 Os coordenadores de grupos de aprendizagem tutoriais podem solicitar a
desvinculacdo, a qualguer momento, do preceptor que ndo estiver executando as
suas atividades.



8.4 O periodo de vigéncia do Projeto PET Saude/I&SD sera de 24 (vinte e quatro)
meses, a contar da data de homologacé&o da bolsa.

8.5  As atividades do PET Saude/lI&SD serao iniciadas em agosto de 2025, sujeito
a alteragdo, de acordo com o cronograma definido pelo Ministério da Saude.

9. DOS RECURSOS

9.1 Os candidatos poderdo apresentar recurso exclusivamente via e-mail para
proeg@uncisal.edu.br, com o seguinte titulo no campo “assunto”: RECURSO
CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR PARA PRECEPTOR DO EDITAL PROEG —
PET SAUDE N° 03/2025”, nos dias 23 e 24 de julho de 2025, até as 22h da data-limite.
N&o serdo considerados e-mails recebidos ap0s este prazo e ndo serdo aceitos
recursos por outras vias.

9.2 Serdo admitidos recursos que versem sobre falhas de julgamento quanto ao
resultado ou procedimentos administrativos.

9.3 N&o serdo consideradas, como recurso, altera¢des no contetdo de documentos
comprobatdrios enviados.

9.4 N&o serdo aceitos documentos obrigatérios para a inscricdo durante o periodo
de recursos.

10.  DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricao implicard no compromisso tacito, por parte do candidato, de aceitar
as condicbes estabelecidas neste Edital e, subsidiariamente, as normas do Programa
de Educacdo pelo Trabalho para a Saude PET Saude / Informacgéo e Saude Digital —
2025-2027, presentes no Edital Conjunto SEIDIGI/SGTES-MS n° 1/2025.

10.2 Serdo sumariamente anuladas, sem prejuizo de eventuais sancdes de carater
penal, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, se for comprovada a falsidade ou

inexatidao da prova documental apresentada pelo(a) candidato(a).

10.3 Os bolsistas que fizerem parte de qualquer PET Saulde ainda em periodo vigente
do programa ndo poderdo migrar/participar do PET Saude/I&SD.

10.4 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissédo de
Selecao, apresentada no item 5.1.

Este Edital entra em vigor na data da sua publicacéo.

Maceio, 10 de julho de 2025.

Prof. George Marcio Costa e Souza
Pré-Reitor de Ensino e Graduacao



ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO
SELECAO DE PRECEPTORES — PET SAUDE/I&SD - 2025-2027

Todas as informagcdes sédo obrigatdrias

DADOS PESSOAIS:
Nome completo:

Data de Nascimento: / / .

Estado Civil: () Casado ( ) Divorciado/Separado ( ) Solteiro ( ) Viavo
Sexo: () Feminino ( ) Masculino

Naturalidade (Municipio/UF):

Nome completo da Mae:

Género: Raca:

DOCUMENTOS:
CPF: _
RG: Orgado Emissor: / Data de Emissao: / /

Tipo:

) Secretaria de Seguranca Publica

) Carteira de Classe

) Documento Estrangeiro

) Ministério da Aeronautica

) Ministério da Marinha

) Ministério do Exército

) Ministérios Militares

) Policia Federal

) Outro:

AN AN AN AN A AN AN

ENDERECO:
Logradouro: , N°

Complemento: , Bairro:

CEP: , Municipio/UF:

CONTATO:

Telefone residencial: ()
Telefone celular: ()
Telefone comercial: ()
Melhor e-mail para contato:

COMPLEMENTO:

Categoria profissional:
Numero CNES: .
Local de Trabalho (Unidade Assistencial ou de Apoio Assistencial da UNCISAL):

LOCAL DE ESCOLHA PARA ATUAGAO NO PET SAUDE/I&SD
() AMBESP ( ) CEDIM

( )CERII ( )HEHA

( ) MESM



ANEXO lI
TERMO DE COMPROMISSO
SELECAO DE PRECEPTOR - PET SAUDE/I&SD — 2025-2027

Pelo presente, eu , inscrito(a) no CPF

sob n° , declaro que no ano de 2025, e enquanto durar o

Programa, terei disponibilidade de tempo para trabalhar no minimo 08 (oito) horas
semanais nas atividades do PET Saude I/&SD, sendo esta uma condi¢cdo para a

manutengdo de meu vinculo de Preceptor.

Macei6/AL, de de 2025.

Assinatura do candidato



ANEXO 1lI

MODELO DE DECLARACAO FIRMADA PELO PROPRIO CANDIDATO QUE SE
AUTODECLARA PESSOA NEGRA, INDIGENA OU QUILOMBOLA

(O candidato deveréa se declarar em apenas um destes critérios)

Eu,

, portador(a) do Documento de Identificacdo n°
, Orgdo Expedidor , € CPF n°
, candidato(a) ao Processo Seletivo para atuacéo no
Programa PET Saude / Informacdo e Saude Digital, da UNCISAL, DECLARO-ME

pessoa (negra / indigena / quilombola), e opto por concorrer as

vagas reservadas para esta demanda, conforme Portaria GM/MS N° 5.801, de 28 de
Novembro de 2024 e o item 3.3 do Edital PROEG — PET SAUDE N° 03/2025.

Ratifico serem verdadeiras as informacdes prestadas, estando ciente de que a
informacéo falsa incorrerd nas penas de crime do art. 299 do Cdédigo Penal (falsidade
ideologica), além de caso configurada a prestacdo de informacgéo falsa, apurada
posteriormente, em procedimento que assegure o contraditério e a ampla defesa,

ensejara o meu desligamento do Programa, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis.

Maceid/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

Eu,
portador do RG n° e inscrito(@) no CPF sob o n°
, declaro, para fins de inscricAo para selecdo de
preceptores do Programa PET Saude / Informacdo e Salde Digital, da UNCISAL,
atendendo aos critérios da Portaria GM/MS N° 5.801, de 28 de Novembro de 2024 e o
item 3.3 do Edital PROEG — PET SAUDE N° 01/2025, conforme CID n° ,
constante no laudo médico em anexo, possuo a(s) seguinte(s) deficiéncia(s):

(O Deficiéncia fisica (Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob
a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia,
triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou
adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para
o desempenho de funcdes — Redacéo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004).

(O Deficiéncia auditiva (Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e
3.000Hz. - Redacédo dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004).

(O Deficiéncia visual (Cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade
visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao optica; 0s casos nos quais
a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 600;
ou a ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des anteriores — Redacao dada pelo
Decreto n° 5.296, de 2004).

O Deficiéncia Intelectual (Funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitacdes associadas a duas ou
mais areas de habilidades adaptativas, tais como: a) comunicacao; b) cuidado pessoal;
c) habilidades sociais; d) utilizagéo dos recursos da comunidade; e) salde e seguranga;
f) habilidades académicas; g) lazer; h) trabalho — Redac&o dada pelo Decreto n°® 5.296,
de 2004).

(O Deficiéncia multipla (Associa¢io de duas ou mais deficiéncias — Redac&o dada
pelo Decreto n° 5.296/2004, art. 5°, §1°).

(O Transtorno do Espectro Autista (A pessoa com transtorno do espectro autista
¢ considerada pessoa com deficiéncia, para todos os efeitos legais. E aquela com
sindrome clinica caracterizada por: a) deficiéncia persistente e clinicamente significativa
da comunicacdo e das interagBes sociais, manifestada por deficiéncia marcada de
comunicacdao verbal e ndo verbal usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade
social; faléncia em desenvolver e manter relacdes apropriadas ao seu nivel de
desenvolvimento; b) padrbes restritivos e repetitivos de comportamentos, interesses e
atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de
comportamento ritualizados; interesses restritos e fixos — cf. Lei n°® 12.764/2012).

O laudo médico com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doenca — CID, atesta a espécie e grau da deficiéncia.

Macei6/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)



ANEXO V

MODELO DE DECLARACAO FIRMADA PELO PROPRIO CANDIDATO QUE SE
AUTODECLARA PESSOA TRANS

Eu, ,
portador(a) do Documento de ldentificacdo n° \
Orgdo Expedidor ., e CPF n° ,
candidato(a) ao Processo Seletivo para atuacao no Programa PET Saude / Informacéo
e Saude Digital, da UNCISAL, DECLARO-ME pessoa

(travesti / transexual / transgénero), e opto por concorrer as vagas reservadas para
pessoas trans que nao se identificam com o género que lhes foi atribuido quando do
seu nascimento, com o fim especifico de atender aos critérios da Portaria GM/MS N°
5.801, de 28 de Novembro de 2024 e o item 3.3 do Edital PROEG — PET SAUDE N°
03/2025.

Declaro ainda estar ciente que se, for detectada falsidade na declaracéo estarei
sujeito(a) ao indeferimento de minha inscricdo nesse certame e as penalidades previstas
em lei. Afirmo ainda que o nome utilizado no preenchimento acima e também na ficha
de inscricao € aquele que deve ser utilizado, mesmo que seja distinto do meu registro

civil, vedando o uso de outra identificacao.

Macei6/AL, de de 2025.

Assinatura do(a) Candidato(a)



