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CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 

 

 

 

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S) 

Nome: Regina Nunes da Silva e Hélder Delano 

Centro: CCS Curso: Enfermagem 

Unidade 

Curricular/Disciplina: 
Intervenções de Enfermagem na Atenção à Saúde I - IEAS I Qtd de vagas total: 2 Anual (   ) Semestral ( x )  

Exclusiva do Curso ( X  ) 
Compartilhada (   ) 

Se compartilhada, 
Informar nº de vagas por curso: 

(   ) Alimentos ___  (   ) Educação Física (  x  ) Enfermagem __ 
(   ) Física ___ (   ) Fisioterapia ___ (   ) Fonoaudiologia ___ 

(   ) Gestão Hospitalar ___ (   ) Matemática ___ (   ) Medicina ___ 
(   ) Terapia Ocupacional ___ (   ) Radiologia___ 

(   ) Segurança no Trabalho ___ (   ) Sistemas para Internet ___ 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Máximo de cinco conteúdos) 

1.Política Nacional de Promoção da Saúde: valores e princípios; Objetivos; Diretrizes; Temas Transversais; Eixos Operacionais; 

 
2.Território e Territorialização: Incorporando as Relações Produção, Trabalho, Ambiente e Saúde na Atenção Básica à Saúde; 

 

3.Promoção da mobilidade segura/ Promoção do desenvolvimento sustentável; 

 
4.Política das Práticas Integrativas Complementares; 

 

5.Política de Aleitamento Materno Alimentação saudável. 

REFERÊNCIAS BIBLIOGRÁFICAS 

1. Brasil. Ministério da Saúde. Secretaria de Vigilância em Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Política Nacional de 
Promoção da Saúde: PNPS: Anexo I da Portaria de Consolidação nº 2, de 28 de setembro de 2017, que consolida as normas 

sobre as políticas nacionais de saúde do SUS/ Ministério da Saúde, Secretaria de Vigilância em Saúde, Secretaria de Atenção à 
Saúde. – Brasília: Ministério da Saúde, 2018. Disponível: 
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_promocao_saude.pdf. 

2. COLUSSI, C. F. e PEREIRA, K. G. Territorialização como instrumento do planejamento local na Atenção Básica [Recurso 

eletrônico] / Universidade Federal de Santa Catarina. Florianópolis: UFSC, 2016. 86 p.: il. color. (Série – Formação para Atenção 
Básica). Disponível:https://ares.unasus.gov.br/acervo/html/ARES/13957/1/TERRITORIALIZACAO_LIVRO.pdf.  

3. LISBOA, S. D. C. Práticas Corporais de Aventura - 1 / 2019 - ( E-Book ). Porto Alegre, RS: Sagah, 2019. recurso on-line. ISBN 
9786581492861.Número de volumes: online. 

4. Brasil. Ministério da Saúde. Secretaria de Políticas de Saúde. Secretaria de Atenção à Saúde. Departamento de Atenção 

Básica. Política Nacional de Alimentação e Nutrição / Ministério da Saúde, Secretaria de Atenção à Saúde. ed., 1. 

reimpressão. – Brasília: Ministério da Saúde, 2013. 84 p.: il.  
Disponível:https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/politica_nacional_alimentacao_nutricao.pdf 

5. Política Nacional de Mobilidade Urbana - Lei 12.587_2012. Disponível em: 
https://www.jusbrasil.com.br/legislacao/1030660/lei-12587-12. 

5.1 - Mobilidade Urbana Sustentável -  Vídeo Youtube: https://www.youtube.com/watch?v=CX6Krvv7ss8 

5.2 - Construindo hoje o amanhã - Propostas para o transporte público no Brasil - Vídeo Youtube: 

https://www.youtube.com/watch?v=HatxHcYiW1o 
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PLANO DE TRABALHO DE MONITORIA 

Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria, para divulgação entre 

os candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular. 

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S) 

Nome: 
Regina Nunes da Silva 

Hélder Delano 

Centro: CCS Curso: Enfermagem 

Unidade Curricular/ 
Disciplina: 

Intervenções de Enfermagem na Atenção à Saúde I - 
IEAS I 

Qtd de vagas total: 2 Anual (   ) Semestral ( x  )  

Exclusiva do Curso (  x ) 

Compartilhada (   ) 
Se compartilhada, 

Informar nº de vagas por curso: 

(   ) Alimentos ___  (   ) Educação Física ( x  ) Enfermagem __ 

(   ) Física ___ (   ) Fisioterapia ___ (   ) Fonoaudiologia ___ 
(   ) Gestão Hospitalar ___ (   ) Matemática ___ (   ) Medicina ___ 

(   ) Terapia Ocupacional ___ (   ) Radiologia___ 
(   ) Segurança no Trabalho ___ (   ) Sistemas para Internet ___ 

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

Participação ativa nas aulas presenciais; 
Participação ativa nas atividades práticas no campo; 
Discussão com docente de estratégias para otimizar o aprendizado; 
Elaboração de material para as atividades práticas; 
Colaboração na elaboração de pesquisas solicitadas na disciplina; 
Colaboração na aplicação das provas presenciais da disciplina; 
Elaboração de relatório ao final da monitoria. 
 

HORÁRIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA 

 

Lembrete: a Resolução CONSU 46/2024 
preconiza que o(a) monitor(a) deve cumprir 
semanalmente a carga horária de 4h a 12h de 
atividades previstas no Plano de Trabalho de 
Monitoria (Art. 25, inciso I). 

(Informar os horários em que as atividades serão desenvolvidas durante a semana) 
Serão desenvolvidas presencialmente as segundas-feiras acompanhando as aulas; durante as atividades práticas no campo 

também as segundas-feiras; de forma remota dando suporte aos discentes na elaboração dos materiais e dinâmicas que serão 

desenvolvidas na prática. Dando de 4 a 8 horas semanais. 

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRÁ DESENVOLVER 

Atividades em laboratórios: (  )sim   (  x) não  
Atividades de campo: (x  )sim   (  ) não  
Atividades em biblioteca: ( x )sim   (  ) não  
Atividades de extensão: (  )sim   (  x) não  
Atividades de pesquisa: (x  )sim   (  ) não  
Atendimento ao aluno: ( x )sim   (  ) não  
Outras atividades:   

DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR 

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terão desenvolvido ao final da monitoria) 
Compreender a Política de Promoção da Saúde e os elementos que a compõem; 

Reconhecer as estratégias relacionadas a educação em saúde nos territórios. 

Desenvolver atividades de promoção nos territórios e nos equipamentos de saúde; 

Estimular a promoção da saúde como parte da integralidade do cuidado na rede de atenção à saúde articulada as demais redes 
de proteção social; 

Contribuir para a promoção da cultura da paz nos territórios; 

Valorizar os saberes populares e tradicionais; 

Promover processos de educação em saúde; 

Compartilhar aprendizagens de forma colaborativa; 
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Desenvolver a capacidade de tomada de decisão; 

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realização e 

metodologia) 

Monitoria –IEAS I- 2026.1 

Atividade/Mês Fev. Mar. Abr. Maio Jun. Jul. 

Participação ativa nas aulas presenciais x x x x x  

Discussão com docente de estratégias para otimizar o aprendizado; x x x x x  

Elaboração de material para as atividades práticas;  x x x x  

Participação ativa nas atividades práticas no campo;  x x x x  

Auxiliar na elaboração de pesquisas solicitadas na disciplina;  x x x x  

Auxiliar na aplicação das provas presenciais da disciplina    x x  

Elaboração de relatório ao final da monitoria.     x x 

 

Avaliação de desempenho do monitor (Informar como será o processo de avaliação) 
Assiduidade; 
Pontualidade na realização das atividades; 
Pro atividade; 
Organização; 
Liderança; 
Atitude; 
Conhecimento Científico; 
Iniciativa; 
Postura Ética; 
Maturidade pessoal e profissional. 
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