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) L Estudos sobre a Deficiéncia Q € ) Semestral ( x)

Curricular/Disciplina: 2
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Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada, () FISICi—( ) Fisioterapia__( ) anoaud|o|ogla -
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O PROCESSO SELETIVO DE MONITORIA (Maximo de cinco contetidos)

DISCIPLINA: Estudos sobre a Deficiéncia

1. O lugar da pessoa com deficiéncia na histéria
2. Modelo Social de deficiéncia

3. Modelo Médico de deficiéncia
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Documento que deve ser preenchido pelo Professor Orientador da Unidade Curricular/Disciplina e entregue ao Coordenador de Monitoria, para divulgagdo entre
os candidatos ao processo seletivo de Monitoria para a referida Unidade Curricular.

ORIENTADOR(A/ES/AS) PROPONENTE(S)

Alessandra Bonorandi Dounis
Nome: . .
David dos Santos Calheiros
Centro: ccs/ccl Curso: | Terapia Ocupacional
Unidade A td de vagas total: 2
) o Estudos sobre a Deficiéncia Q € Semestral ( x)
Curricular/Disciplina vagas. Anual ( )
( ) Alimentos ___ ( ) Educagdo Fisica ( ) Enfermagem __
Exclusiva do Curso ( x ) Se compartilhada ( ) Fisica___( ) Fisioterapia__ ( ) Fonoaudiologia
Compartilhada ( ) Informar n2 de va’ as por curso: () Gestdo Hospitalar___( ) Matemdtica___( ) Medicina__
P B gasp ’ ( ) Terapia Ocupacional ___ ( ) Radiologia____
( ) Seguranga no Trabalho ___ ( ) Sistemas para Internet ___

DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA

A atividades da monitoria serdo realizadas sob a supervisdo dos dois professores do médulo, na dependéncia da propria Universidade e nos
campos de prética (escolas publicas municipais).

Lembrete: a Resolucdo CONSU 28/2016

preconiza que o(a) monitor(a) deve cumprir
HORARIO DAS ATIVIDADES DE MONITORIA A semanalmente a carga hordria de 4h a 6h de

atividades previstas no Plano de Trabalho
de Monitoria (Art. 25, inciso |).

Estudos sobre a Deficiéncia — Sexta-feira (10:00 as 12:00)

TIPOS DE ATIVIDADES QUE O MONITOR IRA DESENVOLVER

Atividades em laboratorios: ()sim ()nao

Atividades de campo: x)sim () ndo

Atividades em biblioteca: x)sim () ndo

Atividades de pesquisa: X )sim ( ) ndo

(
(
Atividades de extensdo: (x)sim ()ndo
(
(

Atendimento ao aluno: X )sim ( ) ndo

Outras atividades:

DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO DO MONITOR

Objetivos (Quais conhecimentos, habilidades e atitudes de aprendizagem terdo desenvolvido ao final da monitoria)

Ao final da monitoria, os monitores deverdo conhecer, em maior profundidade e dominio, a atuagdo do terapeuta ocupacional nas
areas de intervengao da disciplina. Além disso, deverdo adquirir habilidades e atitudes para trabalhar com os diferentes niveis de
aprendizagem dos estudantes; ter nogdes de como preparar uma boa aula e de organizar materiais didaticos.

Atividades destinadas ao monitor (Detalhar as atividades a serem desenvolvidas, informando o cronograma de realizagdo e
metodologia)
Os estudantes deverdo auxiliar os docentes em tarefas didaticas, a saber, algumas delas:
a)  Apoio aos estudantes dos cursos de graduagao na resolugéo dos trabalhos, esclarecimento de duvidas referente
ao modulo (do inicio do periodo ao final);
b)  Preparagao de atividades tedricas e/ou praticas sob supervisdo dos docentes (do inicio do periodo ao final); e
Elaboragéo de material didatico complementar (do inicio do periodo ao final).
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Avaliagao de desempenho do monitor (Informar como sera o processo de avaliagdo)

A avaliagao de desempenho dos monitores sera realizada por meio da elaboragéo de um relatério de atividades do processo de monitoria.
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